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ATTO COSTITUTIVO ASSOCIAZIONE CULTURALE
DRAMARAMA

Il giorno 6 del mese di ottobre dell’anno 2015 alle ore 21.00 presso la sede della
costituenda Associazione Culturale Dramarama con sede a Padova in Via Bosco
Pedrocchi n. 60 si sono riuniti i signori:

- DOLAN JOANNA KATE, nata a Londra (U.K.) il 24 Giugno 1974 e residente a
Padova in Via Bosco Pedrocchi n. 60 s. B i.7 — codice fiscale DLN JNK 74H64 Z114)

- FURLAN ENRICO, nato a Padova il 12 Settembre 1978 e residente a Padova in Via
Bosco Pedrocchi n. 60 s.B i.7— codice fiscale FRL NRC 78P12 G224

- FURLAN CLAUDIO, nato a Padova il 20 Novembre 1974 e residente a Selvazzano
Dentro (Pd) in Via C. Colombo n. 26 — codice fiscale FRL CLD 74520 G224X

Art. 1 - costituzione

| predetti signori dichiarano di costituire I’Associazione non riconosciuta denominata
Associazione Dramarama. Lo statuto stabilisce che I'adesione & libera e che il
funzionamento del medesimo & basato sulla volonta democraticamente espressa
dai soci, che le cariche sono elettive e che non vi & scopo di lucro.

Art. 2 — sede legale

| presenti costituendi deliberano che I’Associazione Culturale Dramarama avra sede
a Padova in Via Bosco Pedrocchi n. 60.

Art. 3 - scopo sociale

a) scopo dell’associazione & promuovere la cultura di Dramarama per i bambini,
consistente in attivita quali giochi, canzoni, lavori di gruppo,'attivité creative e di
improvvisazione teatrale, il tutto all’interno di un ambiente dove i bambini possono
esprimere loro stessi sentendosi sicuri e a loro agio.

Le attivita sono tenute per la maggior parte del tempo in lingua inglese con
insegnanti madrelingua con una buona conoscenza dell’italiano.

Il percorso aiuta i bambini ad apprendere la lingua e la pronuncia inglese, insegna
loro ad essere abili nell'improvvisazione utile per pensare, reagire e ragionare
velocemente a diverse situazioni. | bambini acquisiscono confidenza e

consapevolezza dei movimenti del proprio corpo e ne capiscono il linguaggio,
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interagiscono tra loro inventando, scrivendo e raccontando delle piccole storie
utilizzando le idee di tutti.

b) la gestione e la promozione di programmi di istruzione tecnico-professionale, sia
didattica sia pratica, per lawvio, il perfezionamento e I'aggiornamento di
collaborazioni con gli enti locali, regionali, statali, pubblici e privati, rivolti agli
associati, ai tecnici dell‘associazione ma anche a terzi;

c) la gestione e il prestito di qualsiasi tipo di bene, sia immobile sia mobile da
mettere a disposizione dei propri soci e atto alla realizzazione dello scopo
associativo;

d) l'erogazione e l'introito di contributi sia a enti pubblici sia privati, il prestito di

servizi o |a stipula di accordi con altri enti, associazioni o terzi in genere;
h) la gestione di uno spaccio interno condotto direttamente, a uso esclusivo dei

propri soci per la somministrazione d’alimenti e bevande che diventi il punto di

Bd 4 ristoro e d’incontro e il luogo dove sono ideate e organizzate le varie iniziative e
manifestazioni di carattere ricreativo, anche in occasione di manifestazioni, eventi o
incontri;

e) la raccolta pubblica occasionale di fondi;

f) il porre in essere attivita di natura commerciale (es. organizzazione di spettacoli,
piccolo spaccio per I'abbigliamento e accessori per gli eventi con gli associati,
prestazioni pubblicitarie, ecc...) in diretta attuazione delle finalita istituzionali e in
conformita alle normative civili e fiscali in vigore per le associazioni culturali e gli enti
non commerciali.

Tutte le attivita non conformi agli scopi sociali sono espressamente vietate.

Art. 4 - statuto associativo e durata

L'associazione & retta dall’art. 36 e seguenti del Codice Civile, dal presente atto
costitutivo e dalle norme dello statuto sociale che si allega come allegato a) al
presente atto per formare parte integrante ed essenziale e dai regolamenti interni. |
presenti dichiarano di avere gia in precedenza letto lo statuto, di conoscerlo ed
allunanimita lo approvano. La durata dell'associazione & stabilita a tempo
indeterminato.

Art.5 - organi sociali

Sono organi dell’Associazione:
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a) I'Assemblea dei soci;

b) il Consiglio Direttivo;

c) Il Presidente.

Art.6 — quota associativa

la quota associativa dei soggetti che chiedono di entrare a far parte
dell’associazione sara determinata ogni anno con deliberazione del consiglio
direttivo ed approvato dall’assemblea ordinaria degli associati.

Art. 7 - consiglio direttivo

In deroga a quanto previsto dallo statuto, per assicurare I'avviamento della vita

e . ot ! o : e . :
(@O,dell'assoaazmne, si stabilisce che il Consiglio Direttivo dalla data odierna e per il

Nberiodo di un anno sia composto dalla Sig.ra Dolan Joanna Kate, presidente, dal Sig.

"? rlan Enrico, vice presidente, e dal Sig. Furlan Claudio come segretario. Gli eletti

2 dlchlarano di accettare la carica e di non trovarsi in alcuna delle condizioni

d’ineleggibilita previste dalle norme e dai regolamenti in materia.

Art. 8 — esercizio sociale

Il rendiconto economico/finanziario del primo esercizio si chiudera il 31 dicembre
2015.

Art.9 - presidente

Il presidente & autorizzato a compiere le pratiche necessarie per rendere operativa
I’associazione.

Art. 10 - spese

Tutte le spese, le imposte e le tasse del presente atto sono a carico
dell’associazione. Il presente atto & letto ed approvato in ogni sua parte dai seguenti
signori che lo sottoscrivono:

PRESIDENTE Sig.ra Dolan Joanna Kateﬂ(-f/wu\ ka/l:( )ng&\..\

VICE PRESIDENTE Sig.  Furlan Enrico R

SEGRETARIO Sig.  Furlan Claudio %;g %A_;O

Agenzxa delle Entrate
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STATUTO ASSOCIAZIONE CULTURALE “DRAMARAMA”

Articolo 1
E costituita con sede a Padova in Via Bosco Pedrocchi n. 60 s.B i.7, un'associazione culturale che
assume la denominazione di Associazione Culture “Dramarama”.

Articolo 2 - finalita

L'associazione non ha carattere politico ed & senza fine di lucro. Svolge la sua attivitd senza
distinzioni di religione, politica, sesso, razza, abilita fisiche o altro nel rispetto assoluto del principio
di democraticita. La finalita dell’Associazione & promuovere la cultura di Dramarama per i bambini.
L'associazione persegue finalitd esclusivamente senza scopo di lucro. | mezzi dell’associazione
devono essere usati solo per scopi conformi allo statuto. I’associazione opera disinteressatamente.
Tutti i soci hanno parita di diritti e di doveri.

'Articolo 3 - oggetto e scopo

a) scopo dell’associazione & promuovere la cultura di Dramarama per i bambini, consistente in
attivita quali giochi, canzoni, lavori di gruppo, attivita creative e di improvvisazione teatrale, il tutto
allinterno di un ambiente dove i bambini possono esprimere loro stessi sentendosi sicuri e a loro
agio. Le attivita sono tenute per la maggior parte del tempo in lingua inglese con insegnanti
madrelingua con una buona conoscenza dell’italiano. Gli obiettivi sono quelli di imparare una
lingua straniera in modo nuovo e divertente giocando con I'immaginazione, accrescendo cosi
I'autostima e prendendo confidenza con se stessi e gli altri.

Il percorso aiuta i bambini ad apprendere la lingua e la pronuncia inglese, insegna loro ad essere
abili nell’improvvisazione utile per pensare, reagire e ragionare velocemente a diverse situazioni. |
bambini acquisiscono confidenza e consapevolezza dei movimenti del proprio corpo e ne
capiscono il linguaggio, interagiscono tra loro inventando, scrivendo e raccontando delle piccole
storie utilizzando le idee di tutti.

b) la gestione e la promozione di programmi di istruzione tecnico-professionale, sia didattica sia
pratica, per lawvio, il perfezionamento e I'aggiornamento di collaborazioni con gli enti locali,
regionali, statali, pubblici e privati, rivolti agli associati, ai tecnici dell‘associazione ma anche a terzi;
c) la gestione e il prestito di qualsiasi tipo di bene, sia immobile sia mobile da mettere a
disposizione dei propri soci e atto alla realizzazione dello Scopo associativo;

d) I'erogazione e I'introito di contributi sia a enti pubblici sia privati, il prestito di servizi o la stipula
di accordi con altri enti, associazioni o terzi in genere;

h) la gestione di uno spaccio interno condotto direttamente, a uso esclusivo dei propri soci per la
somministrazione d’alimenti e bevande che diventi il punto di ristoro e d’incontro e il luogo dove
sono ideate e organizzate le varie iniziative e manifestazioni di carattere ricreativo, anche in
occasione di manifestazioni, eventi o incontri;

e) la raccolta pubblica occasionale di fondi;

f) il porre in essere attivita di natura commerciale (es. organizzazione di spettacoli, piccolo spaccio
per I'abbigliamento e accessori per gli eventi con gli associati, prestazioni pubblicitarie, ecc...) in
diretta attuazione delle finalita istituzionali e in conformita alle normative civili e fiscali in vigore
per le associazioni culturali e gli enti non commerciali.
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Articolo 4 - soci

Il numero degli associati & illimitato.

All'associazione possono aderire tutti i cittadini di ambo i sessi e di qualsiasi nazionalita, ct
abbiano compiuto il diciottesimo anno di etad. Per i soci di etd inferiore sara richiest
|'autorizzazione di chi ne esercita la patria potesta.

Articolo 5 - ammissione dei soci

Per essere ammessi a socio & necessario presentare domanda al Consiglio Direttivo cc
|'osservanza delle seguenti modalita e indicazioni:

1. indicare nome e cognome, luogo e data di nascita, residenza e codice fiscale;

2. dichiarare di attenersi al presente statuto, ai regolamenti e alle deliberazioni degli organi sociali

3. consentire il trattamento dei dati personali per fini istituzionali come previsto dal decret
legislativo 30 giugno 2003, n. 196 - Codice in materia di protezione dei dati personali e successiv
modificazioni.

E compito del Consiglio Direttivo valutare in merito all'accettazione o meno della domand:
L'accettazione, seguita dall'iscrizione al libro soci, conferisce il diritto immediato a ricevere |
tessera sociale, acquisendo quindi la qualifica di "socio". Nel caso in cui la domanda fosse respint:
I'interessato puo presentare ricorso, sul quale si pronuncia in via definitiva 'assemblea deg
associati, alla prima convocazione.

Il direttivo decide a maggioranza semplice dell’accettazione della domanda scritta.

Articolo 6

Qualora si manifestino motivi di incompatibilita del nuovo socio con le finalita statutarie e con
regolamenti dell'associazione, entro 30 giorni successivi all'iscrizione del socio stesso, il Consigli
Direttivo ha la possibilita di revocare tale iscrizione. In questo caso l'interessato potra presentar
ricorso sul quale si pronuncia in via definitiva I'assemblea dei soci alla prima convocazione.

Articolo 7

I soci hanno diritto di frequentare i locali dell'associazione e di partecipare a tutte le attivita indett
dall'associazione stessa con le modalita stabilite di volta in volta dal Consiglio Direttivo. I soci con |
domanda d'iscrizione, eleggono domicilio per i rapporti sociali, presso la sede dell'associazione
hanno il diritto di esprimere il proprio voto durante 'assemblea.

| Soci hanno diritto di voto alle assemblee degli associati e godono di diritto elettorale attivo
passivo. Possono sottoporre in qualsiasi momento richieste al direttivo o all'assemblea dig
associati. Su richiesta puo essere loro concesso di prendere visione degli atti dell’associazion
nonché di avere informazioni in merito alla gestione amministrativa.

| Soci promotori hanno diritto d’informazione e di fare proposte riguardanti tutte le questior
dell’associazione e ricevono a intervalli almeno semestrali informazioni scritte circa I'attivit
dell’associazione.

Articolo 8 - diritti e doveri dei soci

| soci sono tenuti:

= al pagamento della quota sociale annuale e ai contributi relativi alle attivita svolte (c.c
contributi associativi);

= all'osservanza dello statuto, degli eventuali regolamenti interni e delle deliberazioni pres
dagli organi sociali, comprese eventuali integrazioni della cassa sociale attraverso versamenti ¢
quote o contributi straordinari deliberati dall’assemblea degli associati;

= ad esprimere il loro voto in assemblea dei soci;
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= e presentare la candidatura per ricoprire una carica all'interno del consiglio direttivo.

Articolo 9 - perdita della qualifica di socio
La perdita della qualifica di socio avviene per recesso, per esclusione e per mancato rinnovo de
quota
associativa annuale.
A) Recesso
Il socio pud recedere dallAssociazione mediante lettera scritta firmata e consegna
personalmente presso la sede sociale e con effetto da tale comunicazione. Il recesso & annota
nel libro soci. Per i soci minori il recesso sara fatto da chi ne esercita la potesta genitoriale. In ca:
7o ad0 ~.di recesso la quota associativa non sara rimborsata.

: .Esclusione
| si&)ci sono esclusi dall’Associazione per i seguenti motivi:
1. quando non ottemperino alle disposizioni del presente statuto, ai regolamenti interni o al
deliberazioni prese dagli organi associativi;

"J@‘ 2. quando si rendono morosi nel pagamento della quota associativa senza giustificato motivo;
= 3. quando, in qualunque modo, arrechino danni morali o materiali o comunque pregiudiz
all’Associazione.
Le esclusioni saranno decise dal Consiglio Direttivo a maggioranza assoluta dei suoi membi
Lesclusione sara operativa dallannotazione nel libro soci. | soci esclusi per morosita potrann
previa richiesta formulata nei modi di cui all'art. 5, essere riammessi pagando una nuova quof
associativa. Tali riammissioni saranno deliberate alla prima assemblea dei soci. | soci esclu
potranno ricorrere contro il provvedimento nella prima assemblea ordinaria.
C) Mancato rinnovo della quota associativa annuale
Il mancato rinnovo della quota associativa annuale entro 30 giorni dalla chiusura dell’esercizi
sociale comporta la perdita della qualifica di socio.

PATRIMONIO SOCIALE

Articolo 10

Il patrimonio sociale & indivisibile ed & costituito:

a) dal patrimonio mobiliare e immobiliare di proprieta dell'associazione;

b) dalle quote associative, dai contributi, dai contributi volontari e dai contributi integrati
straordinari;

c) dai contributi di enti pubblici e privati, finanziamenti, donazioni, erogazioni e lasciti diversi;

d) dagli avanzi di gestione, dagli accantonamenti e dai fondi di riserva;

Le elargizioni in denaro, le donazioni e i lasciti, sono accettate dall'assemblea, che delibera sull
utilizzazione di esse, in armonia con finalita statuarie dell'associazione culturale.

Articolo 11

Le somme versate per la quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili né trasmissibili
eccezione dei trasferimenti a causa di morte.

‘/v(r/% bote D WK’@%@W Wo



SO ova 7
2% @200t
(NS

BILANCIO (o Rendiconto Economico - Finanziario)

Articolo 12

Il bilancio o rendiconto economico-finanziario comprende I'esercizio sociale dal 1 gennaio al =
dicembre di ogni anno e deve essere presentato all'assemblea entro il 30 aprile dell’ ann
successivo. Entro tre mesi dalla chiusura dell’esercizio sociale, il consiglio direttivo de\
predisporre il bilancio da presentare all’assemblea dei soci.

Articolo 13

I residuo attivo del bilancio, gli avanzi di gestione, eventuali fondi, riserve o capitale non posson
essere distribuiti tra i soci neanche in modo indiretto salvo che la destinazione o la distribuzion
nol&é’a imposta dalla legge. L'eventuale residuo attivo sara impiegato per la costituzione di fondi «
nse& e per iniziative di carattere formativo, sociale e culturale e per nuovi impianti
ammddernamento delle attrezzature.

A%‘:olo 14 - organi dell’associazione
Sono organi dell’Associazione:

a) I'Assemblea dei soci;

b) il Consiglio Direttivo;

c) Il Presidente.

Articolo 15 - assemblea

Le deliberazioni dell'assemblea, prese in conformita alla legge e al presente statuto, obbligano tut
i soci.

Le assemblee dei soci possono essere ordinarie e straordinarie. Le assemblee sono convocate co|
avviso scritto affisso nei locali dove I'associazione svolge la sua attivitd, o con altro strument
ritenuto idoneo. L'avviso di convocazione deve contenere il giorno, il luogo, l'ora e l'ordine de
giorno e dovra essere esposto almeno 20 giorni prima della data di convocazione. Le deliberazior
dell'assemblea dovranno essere riportate sul libro dei verbali delle assemblee degli associati.

Articolo 16 - assemblea ordinaria

L'assemblea ordinaria & convocata almeno una volta all’anno nel periodo che va dal 1 gennaio al 3(
aprile per I'approvazione del rendiconto economico/finanziario. L'assemblea si riunisce inoltre ogn
volta che il consiglio direttivo lo ritiene necessario o quando ne faccia richiesta scritta almeno ;
meta dei soci aventi diritto di voto. Essa:

- approva le linee generali delle attivita per I'anno sociale;

- elegge il Consiglio Direttivo;

- approva il bilancio o rendiconto economico-finanziario;

- approva gli stanziamenti per iniziative previste dall'art. 13 del presente statuto;
- approva il regolamento interno;

- decide per quanto previsto all’articolo 6 e all’articolo 9;

- ripristina la compagine minima del consiglio direttivo come previsto dall’articolo 22.
Per altri compiti che non figurano tra gli “ordinari” dellassemblea, sono previste session
straordinarie.
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Articolo 17 - assemblea straordinaria
L'assemblea straordinaria & convocata:
- tutte le volte che il Consiglio o il Presidente lo reputino necessario;

- ogni qualvolta ne faccia richiesta motivata almeno la meta dei soci iscritti e con diritto di voto;

- ogni volta ne faccia richiesta I'organo di controllo o commissione verifica bilanci
L'assemblea dovra aver luogo entro 15 giorni dalla data della richiesta. Essa delibera:
- sulle modifiche da apportare allo statuto o al regolamento se registrato;

- sullo scioglimento o sulla liquidazione dell’associazione.

per le deliberazioni dell’assemblea straordinaria, sia in prima sia in seconda convocazione, &
necessario il voto della maggioranza di almeno 3/5 dei soci aventi diritto al voto presenti al
sodalizio.

Articolo 18 - quorum costitutivo

In prima convocazione I'assemblea, sia ordinaria che straordinaria, & regolarmente riconosciuta
con la presenza della meta pit uno dei soci aventi diritto di voto. In seconda convocazione,
I'assemblea, sia ordinaria che straordinaria, & regolarmente riconosciuta qualunque sia il numero
degli intervenuti e delibera validamente a maggioranza assoluta dei voti dei soci presenti su tutte
le questioni poste all'0.d.G.

La seconda convocazione dovra aver luogo almeno 24 ore dopo la prima.

Articolo 19

Le votazioni possono avvenire per alzata di mano o a scrutinio segreto, quando ne faccia richiesta
almeno un terzo dei presenti. Alla votazione partecipano tutti i soci attivi maggiorenni in regola
con il pagamento della quota associativa. Ogni socio potra essere rappresentato con delega scritta
a un altro associato il quale non potra essere portatore di pil di una delega. Ai fini della
partecipazione all’assemblea, copia della delega scritta dovra essere depositata presso la sede
dell’associazione almeno cinque giorni prima di quello di svolgimento dell'assemblea.

Per deliberare sulle modifiche da apportare allo statuto o al regolamento, sullo scioglimento o sulla
liquidazione dell'associazione, & indispensabile un’assemblea straordinaria e la presenza di almeno
il 50% dei 7 soci e il voto favorevole dei 3/5 dei presenti in prima convocazione e della maggioranza
dei presenti in caso di seconda convocazione.

La seconda convocazione avra luogo almeno 24 ore dopo la prima.

Articolo 20

L'assemblea, tanto ordinaria che straordinaria, & presieduta dal Presidente dell'associazione
culturale e, in assenza di questo, dal vice presidente. La nomina del Segretario dell’assemblea &
fatta dal presidente dell’assemblea. Le deliberazioni adottate saranno riportate su apposito libro
dei verbali delle assemblee dei soci.

CONSIGLIO DIRETTIVO

Articolo 21

Il Consiglio Direttivo & composto da un minimo di n. 3 consiglieri a un massimo di n. 9 consiglieri
compreso il Presidente, di soci maggiorenni e in regola con in pagamento della quota associativa. Il
numero dei consiglieri varier2 a seconda del numero dei soci in regola con il pagamento della
quota associativa annuale, e i criteri saranno decisi alla prima assemblea. |l Consiglio direttivo dura
in carica tre anni e tutti i consiglieri sono rieleggibili. | membri del consiglio direttivo non possono
percepire nessun compenso per 'incarico svolto.
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Articolo 22

Il Consiglio elegge tra i propri componenti eletti dall’assemblea ordinaria dei soci, il Presidente,
Vice Presidente e il Segretario e fissa le responsabilita degli altri consiglieri in ordine all'attivit
svolta dall'associazione per il conseguimento dei propri fini sociali. E riconosciuta al Consigli
Direttivo la possibilita di cooptare in forma transitoria da confermare all’assemblea ordinari
successiva, altri membri fino a un massimo di un terzo dei suoi componenti. Alternativamente
consiglio puo cooptare il primo dei non eletti. Se viene meno la maggioranza dei membri, quelli i
carica devono convocare I'assemblea per ripristinare la compagine direttiva.

Articolo 23

* Consiglio Direttivo si riunisce ordinariamente ogni quattro mesi e straordinariamente ogr
guzivoliza lo ritenga necessario il Presidente o ne facciano richiesta motivata la meta dei consiglier
n assenza del Presidente la riunione sara presieduta dal Vice Presidente o dal Segretario. Le sedut
sono valide quando sono presenti almeno la meta dei consiglieri. Le deliberazioni sono prese
maggioranza assoluta dei voti. Le deliberazioni adottate dovranno essere riportate sul libro de
verbali del consiglio direttivo.

Articolo 24

Sono compiti del Consiglio Direttivo:

- deliberare circa le domande di ammissione a socio;

- verificare la corretta tenuta dei libri sociali (es: verbali assemblee, verbali Consiglio Direttivo, libr
soci);

- assicurarsi sia fatta una sostanziale trasparenza degli atti relativi all’attivita dell’associazione, col
particolare riferimento ai bilanci o rendiconti economici - finanziari annuali. Tali document
conservati presso la sede, devono essere messi a disposizione dei soci per la consultazione;

- sia rispettata la normativa vigente in materia di privacy;

- redigere i programmi d’attivita sociale previsti dallo statuto sulla base delle linee approvat
dall’'assemblea dei soci;

- curare 'esecuzione delle deliberazioni dell’'assemblea;

- redigere il bilancio o rendiconto economico-finanziario entro 3 mesi dalla chiusura dell’ann
sociale;

- compilare i progetti per I'impiego degli avanzi di gestione da sottoporre all’assemblea;

- stabilire quote e contributi associativi per il finanziamento delle attivita dell’associazione;

- formulare il regolamento interno da sottoporre all’'approvazione dell’assemblea;

- deliberare circa la riammissione, la sospensione, e I'espulsione dei soci per sottoporre |
guestione all'assemblea;

- favorire |a partecipazione dei soci alle attivita dell’associazione;

- aprire conti correnti bancari intestati all’associazione;

- stipulare tutti gli atti e contratti inerenti all’attivita sociale.

Articolo 25 - il presidente

Il Presidente ha la rappresentanza dell'associazione culturale e la firma sociale in quant
rappresentante legale. Al presidente & attribuito in via autonoma il potere di ordinari
amministrazione. Per quelli di straordinaria amministrazione sara necessaria |‘approvazioni

dell’assemblea dei soci. In caso di assenza o di impedimento del Presidente tutte le sue mansion
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spetiano 2l Vice Presidente o al Segretario. In caso di dimissioni del presidente spetta al vic
@residente convocare entro trenta giorni il consiglio direttivo per I'elezione del nuovo presidente.

Articolo 26 - organo di controllo

Lassemblea dei soci pud decidere facoltativamente la nomina di un apposito organo di controllc
Swwero una commissione che verifica bilanci o rendiconti economico-finanziari. E composto da tr
membri anche non soci, eletti dall’assemblea e dura in carica tre anni. E data la possibilita all
“Sammissione di cooptare altri membri fino a un massimo di un terzo dei suoi componenti e sar
mecessario alla prima assemblea ordinaria far eleggere o confermare il nuovo component
@=lorgano di controllo. Lorgano di controllo provvede alllesame dei bilanci o rendiconi
=comomico-finanziari redatti dal consiglio direttivo. Riferisce all'assemblea, con il supporto di un
Sr=we relazione illustrativa sulla quale sono in sintesi riportati i criteri applicati per la redazione de
Siancio =d eventuali negligenze riscontrate nella gestione. | membri possono partecipare, senz
o & voto, alle riunioni del consiglio direttivo e all’assemblea che hanno per ordine del giorn
2wt che prevedono discussioni su bilanci o rendiconti economico-finanziari. La carica di membr
2= organo di controllo & incompatibile con quella di consigliere. L'organo di controllo ovvero |
commissiont werifica bilanci o rendiconti economico-finanziari, sara istituita solo in caso ¢

Articolo 27 - scioglimento dell’associazione

L2 fecsone c=lo scoglimento dell’associazione deve essere presa dall'assemblea straordinari:
212 presenzz o=z meta dei soc e con il voto favorevole di almeno i tre quinti dei presenti in prim:
SomwocETonE = Con | woto fzvorevole della maggioranza dei presenti in seconda convocazione.

Arscoic 28

W @S0 @ soogimenin, Cassemblea straordinaria delibera come previsto dagli articoli 17 e 18 de
SrESETiE SEtn oweern con 2 magzoranza e con la competenza prevista. In particolare sull:
SestmEnone o= pettmomie resduo, dedotte le passivita per uno o pill scopi stabiliti dal presente
SI=TUTo. § pEtrmonio resitue dowrs essere destinato ad altro ente od associazione che per statutc
€ regolamenio persesue = medesme finalita istituzionali o a fini di pubblica utilita, sentitc
organismo & controllo & o alfart. 3 commaz 190 della legge 23.12.96 n. 662 e salvo divers:
destinazione imposta dalla legge.

In nessun caso, in caso di scoglmento, | Beni mobili o immobili dell’associazione potranno essere
venduti a privati o enti o istituzioni

DISPOSIZIONE FINALE

Articolo 29 - clausola compromissoria

Per gualsiasi controversia, i soci si impegnano 2 non adire ad altre autorit3, compresa quella
Swdizianiz; per le questioni non risolvibili dagh organi sociali, si rimettono al giudizio inappellabile
o wn collegio arbitrale composto da due membri nominati dalle parti pitl un terzo di comune
accordo.

Articoio 30

Per guamio mon espressamente previsto dal presente statuto valgono le norme del Codice Civile e
in mancana= d=adz I'assemblea dei soci con la maggioranza prevista dall’articolo 18 del presente
statuto
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